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« La transition entre la formation universitaire et lentrée
dans la profession constitue une étape difficile pour
plusieurs enseignants.

«Une équipe de recherche dirigée par Simon Larose,
professeur a la Faculté des sciences de 'éducation de
'Université Laval, a mis sur pied le programme ACCES
pour aider les jeunes a traverser le passage du primaire
au secondaire.

« L'intégration d'un parcours dalternance études-travail
au secondaire ades effets bénéfiques, notamment chez
les éleves en difficulté ou de milieux défavorisés.
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PRESENTATION

Larecherche en éducationadémontreé linfluence des
transitions scolaires surla persévérance et laréussite
des éleves, et méme des adultes. Mais comment
soutenir les milieux dans l'implantation de stratégies
qui menent a des transitions de qualité? Comment
mieux préparer les enfants, les éleves et les adultes
acette étape particulierement stressante? Comment
favoriser un bonaccompagnement dans cette nouvelle
période de développement? Quelles sont les sources
de motivation des éléves au fil de leur cheminement
dans le systeme scolaire, comment la stimule-t-on?
Les parents, les enseignants, les directions d’école
et la communauté peuvent contribuer au succes de
l'adaptation de I'éleve ou de I'adulte.

Dans ce 17 numéro du bulletin Objectif Persévérance
et Réussite, les transitions sont alhonneur. Le premier
article explore la possibilité que le déepistage des
difficultés chez les enfants puisse servir a mieux
soutenir leur adaptation a différents milieux ainsi
gue la poursuite de leur développement, cela en
optimisant la continuité educative. Le deuxieme
article présente les difficultés qui sont associées a
la transition primaire-secondaire de méme que des
croyances, des faits, des ressources et des mesures
de soutien a mettre en ceuvre.

La chronique Saviez-vous que... rassemble des
articles traitant de trois types de transitions. Le
premier concerne l'entrée dans la profession des
nouveaux enseignants, les défis a relever ainsi que
les ressources a mettre a leur disposition pour
favoriserleurvécu professionnel. Le deuxieme porte
sur un programme de formation destiné a soutenir
les enseignants-ressources du secondaire dans leur
réle daccompagnateurs pour qu'ils puissent mieux
aider les éleves a traverser le passage du primaire
vers le secondaire. Enfin, le troisieme article traite
des transitions relatives a un parcours dalternance
études-travail pour des éleves du secondaire.

Bonne lecture!

Valérie Saysset
Directrice générale des statistiques, des études et
de la géomatique

RECHERCHE

Depuis plusieurs années, des recherches ont révélé a quel
point les transitions scolaires, que ce soit le passage vers
le primaire ou celui vers le secondaire, représentaient des
étapes cruciales dans la vie des enfants et des adolescents.
Comment favoriser leur adaptation a leur nouvelle réalité?
Deux recherches réalisées dans le cadre du Programme de
recherche surla persévérance et laréussite scolaires(PRPRS)
ont porté sur cette question. La premiére traite d'une maniere
de dépister et de prévenir les difficultés scolaires, et ce, dés
I'entrée al'école. Laseconde porte surles mesures de soutien
destinées a faciliter la transition du primaire au secondaire.
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L'ETUDE DES FONCTIONS

EXECUTIVES POUR DEPISTER
LES DIFFICULTES SCOLAIRESOU .
SOCIALES : UNE PISTE A EXPLORER &

Annie Bernier, professeure au Département de psychologie de I'Université de Montréal, a voulu déterminer siI'évaluation des
fonctions exécutives avant méme lentrée a I'école peut aider a dépister les enfants qui auront des difficultés scolaires ou
sociales quelques années plus tard. Bien que les résultats se soient avérés moins concluants quespéré au départ, des pistes
intéressantes émergent de l'étude.

Les spécialistes sont unanimes : lentrée a I'école est un passage déterminant. « Méme les enfants qui ont déja fréequenté la
garderie doivent sadapter aux changements qui caractérisent cette transition : nouveau groupe de pairs, environnement peu
familier, nouvel enseignant, rigueur académique accrue, et ratio beaucoup plus élevé denfants par adulte », soutient Annie
Bernier. La fagon dont lenfant négocie cette transition aura des conséquences sur ses résultats scolaires ainsi que sur son
adaptation sociale tout au cours de son enfance, et méme jusqua ladolescence.

Les recherches scientifigues ont aussi montré a quel point les fonctions exécutives sont étroitement associées au
fonctionnement social et scolaire des enfants. Ce que l'on ignore toutefois, cest s'il serait possible de dépister, avant méme
leur entrée al'école, les enfants susceptibles d'avoir des difficultés scolaires ou sociales.

LE ROLE DES FONCTIONS EXECUTIVES

Les fonctions exécutives influencent I'acquisition des connaissances,

mais contribuent également a I'établissement d'une prédisposition Les fonctions exécutives sont un ensemble de
comportementale facilitant l'apprentissage et linteraction avec les processus cognitifs de haut niveau qui permettent
pairs et les adultes. alenfant de contréler son comportement et ses

emotions. Ces fonctions englobent notamment
le contrdle des impulsions, la flexibilité cognitive
et lamémoire de travail.

Par exemple, les fonctions exécutives permettent aux enfants de
rester concentrés sur une tache alors qu'un ami joue a proximité
ou de sabstenir de frapper un camarade qui vient de semparer de
leur jouet.

DES RESULTATS ENCOURAGEANTS

La chercheuse a d'abord évalué 85 jeunes a I'age de deux, trois et quatre ans, puis les a revus en maternelle et en 1™ année.
Lesrésultats obtenus ont ensuite été analysés en fonction du sexe de l'enfant et du statut socioéconomique de sa famille.

Annie Bernier est claire : les données recueillies ne permettent pas d'affirmer que les fonctions exécutives, telles que
mesurées a deux, trois et quatre ans dans cette étude, ont une grande importance pour l'ajustement social des enfants lors
de leur entrée al'école.
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« Les résultats souvent non significatifs observés dans cette etude interpellent surtout, a notre avis, les chercheurs : ceci
signifie-t-il que les liens entre les fonctions exécutives et le fonctionnement social et scolaire, bien documentés chez les
enfants plus vieux, n'apparaissent effectivement pas au préscolaire et se forment plutdt lors des premiéres années d'école?
Ou plus simplement, ces liens existent-ils, mais les parametres de la présente étude nont pas permis de les mettre ajour? »,
s'interroge la chercheuse. La question est lancée.

Lesrésultats sont toutefois plus encourageants en ce qui concerne le fonctionnement scolaire des enfants. La chercheuse
constate effectivement que les enfants qui, a quatre ans, avaient une meilleure capacité a controéler leurs impulsions arrivent,
une fois a I'école, a mieux maitriser les notions de base.

Lesresultats suggéerent aussi que les gargons et les enfants de familles moins favorisées qui présentent de meilleures fonctions
executives alors qu'ils sont jeunes ont plus de chances que les autres davoir de bons résultats, surtout en mathématiques,
lorsqu'ils atteignent les bancs d'école. Les fonctions exécutives au préscolaire pourraient donc contribuer a la performance
scolaire des enfants qui sont le plus a risque de rencontrer des difficultés scolaires, voire de décrocher : les gargons et les
enfants de familles moins favorisées.

Selon Annie Bernier, intervenir tét pour promouvoir le développement exécutif, avant méme que les enfants aient atteint les
bancs d'école, pourrait contribuer a réduire I'écart de rendement qui se creuse entre le parcours scolaire de ces enfants et
celui des filles et des enfants de familles relativement plus favorisées.

« Sitelestle cas, il semblerait souhaitable dimplanter, au préscolaire, des interventions se centrant surles fonctions exécutives,
du type « Tools of the Mind' », et de poursuivre le suivi longitudinal des enfants pour vérifier si une telle intervention héative
sur les fonctions exécutives favorise leur adaptation sociale et scolaire une fois qu'ils fréequentent I'école », indique I'équipe
de recherche.
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Thttp://www.toolsofthemind.org
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LE PASSAGE AU SECONDAIRE :
UNE TRANSITION A SOUTENIR

2L i

Changement d'école, camarades de classe venant de milieux différents et nouveaux enseignants : la transition entre le
primaire et le secondaire entraine de nombreux défis pour les jeunes. La majorité des adolescents vivraient difficilement
cette transition et connaitraient une diminution de leur motivation pour les études, la lecture et les mathématiques. Si le
passage au secondaire affecte défavorablement les éleves, il est toutefois possible d'en atténuer significativement les effets.
Cest la conclusion a laquelle arrive une équipe de chercheurs dirigée par Roch Chouinard, de I'Université de Montréal, aprés
avoir suivi 323 éleves de la 62 année ala fin de la 1 secondaire.

MESURES DE SOUTIEN

Au fait des défis auxquels se heurtent les éleves, plusieurs établissements scolaires ont adopté des mesures visant a faciliter
la transition du primaire au secondaire. « Cependant, ces mesures se limitent généralement a mettre en place des activités
daccueil a I'école secondaire », remarque Roch Chouinard. Néanmoins, maintes commissions scolaires cherchent de plus
en plus ainstaurer des mesures plus développées et beaucoup mieux structurées.

C'est le cas d'une commission scolaire de la région de Montréal qui a mis en place certaines mesures ayant grandement
minimisé les effets néfastes du passage au secondaire. Parmi ces mesures, certaines concernent le personnel enseignant :
meilleure harmonisation des pratiques des enseignants de 6 année et de 1© secondaire, formations communes en didactique
et sur les enjeux liés aux transitions données dans le cadre d'un programme de formation continue universitaire, meilleure
communication avec les parents et systeme de suivi des devairs.

Dautres mesures touchent plut6t les éleves. L'aménagement daires a usage restreint, des interventions ciblées destinées
a soutenir les éleves ayant des retards scolaires et un suivi personnalisé des plans d'intervention élaborés au primaire pour
les éleves arisque ont notamment été instaurés.

Selon Roch Chouinard, d'autres mesures pourraient faciliter le passage a I'école secondaire. Par exemple, le nombre
denseignants auquel les éleves du 1°" cycle sont exposés pourrait étre diminué et des activités de familiarisation a I'école
secondaire pourraient étre organisées pour les finissants du primaire. Les éleves pourraient également bénéficier de mesures
de tutorat ou de mentorat ainsi que de communautés d'apprentissage.
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[l devrait y avoir systématisation des échanges entre
les intervenants de la fin du primaire et ceux du début
du secondaire pour assurer une continuité entre les
pratiques. Roch Chouinard propose aussi dorganiser le
personnel de l'école secondaire en groupes d'intervenants
interdisciplinaires, qui agiraient aupres des mémes éleves,
plutot que de départementaliser les différents services. Par
ailleurs, les éleves accumulant des retards dans les matiéres
de base devraient pouvoir profiter de mesures de mise a
niveau pendant leur dernier cycle au primaire et de mesures
de soutienau cours de leurs premieres années au secondaire.

IMPORTANCE DES RELATIONS

« Les éleves qui ont bénéficié du programme de soutien
[proposé parI'équipe de recherche ]semblent avoir vécu plus
facilement leur passage au secondaire. A tout le moins, leur
motivation a moins diminué que celle des éléeves qui nont
bénéficié que de quelques mesures moins bien organisées,
et leur adaptation psychosociale sest effectuée plus
facilement », souligne Roch Chouinard.

L'efficacité de ces mesures serait cependant limitée
par certaines caractéristiques traditionnelles de 'école
secondaire. « Malheureusement, malgré limportance que
revét la qualité des relations avec les adultes a cet age,
I'école secondaire, de par sa structure organisationnelle, est
souventun lieu plutdétimpersonnel ou il est difficile d'établir
desrelations chaleureuses et soutenantes avec les adultes »,
note le chercheur.

« Particulierement, la transition a 'école secondaire, parce
guelle impligue le démantelement des réseaux sociaux
construits au primaire, ajoute-t-il, invite a la mise en place
de mesures facilitant la reconstruction des relations avec
les pairs et avecles adultes de I'établissement d'accueil. » La
recherche adailleurs montré que de bonnesrelations entre
l'enseignant et I'éléve facilitent grandement la transition du
primaire au secondaire. « Cela porte a croire que ce nest
paslatransition en soi qui cause probleme nilage alaquelle
elle alieu, mais plutot la qualité de I'environnement d'accueil
et du soutien dont peut disposer I'éleve avant et pendant la
transition », indique le chercheur.
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LA TRANSITION ENTRE LA FORMATION
UNIVERSITAIRE ET LENTREE DANS LA
PROFESSION CONSTITUE UNE ETAPE
DIFFICILE POUR PLUSIEURS ENSEIGNANTS.
CE PASSAGE, POURTANT CRUCIAL,
S'EFFECTUERAIT TROP SOUVENT SANS
SOUTIEN FORMEL.

Certains enseignants novices cumulent les défis et les
problemes jusqu'a ce gqu'il n'y ait plus d'autres options pour
eux que dabandonner lenseignement. Charge de travail trop
importante, gestion de classe difficile, manque de formation
et de ressources, et climat a I'école tendu : voila autant de
raisons qui amenent les enseignants debutants a quitter la
profession. A celles-ci peuvent sajouter dautres irritants,
comme les conditions d'affectation peu attrayantes ainsi que
la difficulté a concilier vie personnelle et vie professionnelle.
Cest ce quele chercheur Thierry Karsenti, de I'Université de
Montréal, aréalisé aprés avoirinterrogé plus de 1200 acteurs
de I'éducation.

Pour favoriser une meilleure insertion professionnelle des
nouveaux enseignants et ainsi prévenir leur décrochage,
Thierry Karsenti suggére plusieurs pistes daction. Par
exemple, un systeme de mentorat dans les écoles qui
accueillent de nouveaux enseignants pourrait étre mis
en place. Cette mesure, maintes fois mentionnée par les
participants, serait percue comme étant la plus efficace
pour faciliter la transition. « Fait intéressant pourtant :
seulement 19 % des nouveaux enseignants interrogés ont
indiqué avoir bénéficié de mesures de mentorat pour leur
insertion professionnelle », note le chercheur.
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Les membres du personnel enseignant devraient étre
sensibilisés aux difficultés rencontrées par leurs pairs
moins expérimentés. « |l faut, dans la mesure du possible,
étre al'écoute de leurs besoins et étre attentifs aux signes
précurseurs quipourraient lesameneradécrocher », soutient
Thierry Karsenti. Par exemple, instaurer des espaces de
collaboration dans les écoles pourrait faciliter les échanges
entre les enseignants.

Les ecoles et les commissions scolaires devraient aussi
étre sensibilisées a I'importance de fournir des ressources
pédagogiques, notamment du matériel scolaire, aux
nouveaux enseignants. Des réseaux de partage de ressources
pédagogiques pourraient notamment étre créés.

Parmiles autres recommandations visant a faciliter l'insertion
professionnelle des nouveaux enseignants, Thierry Karsenti
propose de leur aménager un horaire de travail allégé pour
qu’ils apprivoisent leur nouvelle réalité et d'éviter de leur
attribuer les classes les plus difficiles.

Selon Thierry Karsenti, les formateurs denseignants devraient
préparer les futurs enseignants a la réalité de la salle de
classe, notamment en ce qui a trait a la gestion de classe.
« Ce sont avant tout eux qui ont la grande responsabilité de
former les enseignants de demain. lls doivent étre en mesure
de les outiller afin gu'ils soient préts a faire face aux nombreux
défis qui les attendent », rappelle le chercheur. Mais si les
formateurs ont laresponsabilité de bien préparer les futurs
enseignants, Thierry Karsenti soutient que ces derniers
doivent, quant a eux, prendre en charge leur développement
professionnel et chercher, des leur formation, des pistes de
solution aux défis auxquels ils feront face au cours de leur
carriere.



SAVIEZ-VOUS QUE...

UNE EQUIPE DE RECHERCHE DIRIGEE

PAR SIMON LAROSE, PROFESSEUR A LA
FACULTE DES SCIENCES DE L'EDUCATION
DE L'UNIVERSITE LAVAL, A MIS SUR PIED
LE PROGRAMME ACCES POUR AIDER LES
JEUNES A TRAVERSER LE PASSAGE DU
PRIMAIRE AU SECONDAIRE.

Plusieursrecherchesont montré que la transition du primaire
au secondaire s'accompagnait souvent d'une diminution de
la motivation a apprendre, de lengagement dans les études
et du rendement scolaire de I'éleve. « Vécue difficilement,
elle viendrait compromettre les chances de diplomation,
plus particulierement chez les éleves ayant un historique
de difficulté scolaire, comportementale ou émotionnelle »,
souligne Simon Larose.

Pour lutter contre le décrochage scolaire, le ministere de
I'Education et de 'Enseignement supérieur a orienté les
efforts des milieux scolaires en matiere d’intervention,
notamment en ce quiatraitallaccompagnementindividualisé
des éléves arisque. La mesure enseignant-ressource a été
crééeencesens. « Elle prescrit un suiviet desinterventions
individuels par des enseignants dexpérience aupres des
élevesarisque et des collaborations de travail étroites entre
'enseignant-ressource, les collegues enseignants et les
professionnelsintervenant aupres de cette méme clientéle »,
explique le chercheur.

Convaincue du succes de 'accompagnement individualisé
des éleves a risque, I'équipe de recherche a bonifié la
mesure enseignant-ressource du Ministere et mis sur pied
le programme Accompagnement par des enseignants du
secondaire (ACCES). L'objectif? Offrir aux enseignants-
ressources des formations sur le mentorat, la motivation et
la gestion de classe pour qu'ils puissent prévenir les difficultés
d’adaptation des éléves a risque pendant la transition du
primaire au secondaire.

Les enseignants-ressources accompagnentindividuellement
quatre éleéves de 1™ secondaire pendant une année scolaire
compléte et leur consacrent une période de mentorat par
cycle chacun. Les enseignants-ressources assistent, en
groupe et ensolo, ades journées de formation continue qui
visent a bien les soutenir dans leur accompagnement. lls
peuvent y parfaire leurs connaissances et échanger avec
leurs pairs sur les situations rencontrées avec les éléeves
gu’ils accompagnent.

Lesrésultats sont encourageants : le programme ACCES a
aidé les élevesles plusvulnérables. En effet, les éleves dont
les parents sont faiblement engagés dans leur suivi scolaire
qui ont bénéficié de laccompagnement individualisé d'un
enseignant-ressource formé et supervisé dansle programme
ACCES ont amélioré leur attention en classe, ont été plus
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engagés dans leurs travaux scolaires et ont développé de
meilleures relations avec leurs enseignants que leurs pairs
n‘ayant pas recu daccompagnement. « [Le programme]
aurait aussi permis aux éleves qui ont redoublé une année
scolaire au primaire de maintenir leur sentiment d'efficacité
scolaire, d'étre motivés al'école et de recourir plus facilement
alaide des enseignantslorsgu’ils ont éprouve des difficultés
scolaires pendant leur premiere année au secondaire », note
le chercheur.

Le programme ACCES profiterait aussi a I'ensemble
des éléves, méme ceux n‘ayant pas été exposés a de
l'accompagnement individualisé. « En perfectionnant leurs
pratiqgues motivationnelles et de gestion de classe et en
recevant delarétroaction continue de collegues et dexperts,
les enseignants-ressources deviennent de meilleurs
pédagogues, davantage réceptifs a la détresse de I'éleve,
et capables d'instaurer des climats d'apprentissage en classe
favorables ala persévérance scolaire », explique le chercheur.

Les éleves bénéficiant de l'approche d’'un enseignant qui a
recu laformation du programme ACCES sengagent davantage
dans les taches scolaires parce gu'ils veulent développer
des compétences, bien paraitre aux yeux de leurs collegues
de classe et éviter de perdre leurs acquis. L'équipe a aussi
constaté une différence sur le plan de la motivation : les
éleves exposés a un enseignant formeé par ce programme
sont plus motivés a la fin de l'année scolaire. lls sont donc
plus enclins a aller al'école par plaisir.

Bien qu'il n'y ait pas de différence entre les groupes quant
au sentiment defficacité scolaire et alengagement scolaire,
une différence existe quant a lanxiété sociale. « Les éleves
du groupe expérimental ont rapporté vivre moins danxiéeté
sociale queles éleves du groupe contrble apresleur exposition
a un enseignant ayant regu la formation », affirme Simon
Larose. Ces éleves ont donc moins de difficulté a aller vers
les autres et sont plus a l'aise socialement.

Pour prévenir les difficultés d'adaptation des éleves arisque
pendant latransition du primaire au secondaire, investir dans
l'accompagnementindividualisé serait primordial selon Simon
Larose, et ce, méme silinvestissement peut paraitre colteux
de prime abord. « Il n'y a pas de recettes miracles, soutient
le chercheur. Fournir un accompagnement significatif aux
élevesvulnérables est une activité préventive qui demande
de la structure et du temps. »
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SAVIEZ-VOUS QUE...

L'INTEGRATION D'UN PARCOURS
D'ALTERNANCE ETUDES-TRAVAIL AU
SECONDAIRE A DES EFFETS BENEFIQUES,
NOTAMMENT CHEZ LES ELEVES EN
DIFFICULTE OU DE MILIEUX DEFAVORISES.

Laformation enalternance études-travail offre aux éleves un
pluslarge éventail de situations éducatives que le quotidien
de l'école. Cette voie de formation permet entre autres aux
jeunes qui ne trouvent pas leur compte dans le modele
traditionnel denseignement de se mettre en action dans
un tout autre environnement.

Grace a une recherche-action de Thérese Laferriere,
professeure a l'Université Laval, le projet FAST a été mis en
ceuvre dans deux écoles de larégion de Québec pendant une
période de trois ans. Deux modeles de formation enalternance
études-travail ont été instaurés : 'un améne l'entreprise a
I'école et l'autre, les éléves dans l'entreprise.

e programme Formation en alternance en sciences
ettechnologies(FAST)vise aintéresser les éleves aux
sciences et technologies en leur offrant des activités
en situation authentigue de travail. FAST repose sur
une collaboration entre plusieurs partenaires, dont le
Centre facilitant la recherche et I'innovation dans les
organisations (CEFRIQ), le Centre de transfert pour
la réussite éducative du Québec (CTREQ) et le Centre
derecherche et d’intervention sur la réussite scolaire
(CRIRES).

Dans le premier modele, des éleves du 2° cycle reconnus a
risque de décrochage ont géré, sur une base hebdomadaire,
une entreprise a but non lucratif. Dans le deuxieme modele,
desentreprises dudomaine des sciences et technologies ont
accueilli des jeunes de 4® secondaire. Les éleves, encadrés
par un employé, ont réalisé des taches concretes au sein
de l'entreprise pendant un mois, a raison d'une journée par
semaine.

Résultats? Les jeunes ont pu expérimenter de nouvelles
maniéres dapprendre. Par ailleurs, les participants, méme
S'ils ont passé moins de temps en classe, ont tout de méme
reussialécole. Une majorité d'éleves auraient méme amélioré
leur rendement scolaire. Les jeunes ont aussi trouve une
raison de persévérer dans leurs études : obtenirleur dipléme
d’études secondaires. « Nous avons été temoins d'éleves
qui sengageaient davantage dans leurs études et, du coup,
exploraient des possibilités davenir qui stimulaient la
formulation d’'un projet scolaire et professionnel realiste »,
note la chercheuse.

Les participants ont aussi pu développer des compétences
transversales et accroitre leur sentiment de compétence.
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lls ont acquis des habiletés nouvelles et pris conscience de
leur capacité a fournir des efforts lorsque la situation a un
sens pour eux. Par exemple, certains ont appris a utiliser un
logiciel pour le dessin technigue, a concevoir un site Web et
a gérerun budget avec une suite bureautique.

Dans ce contexte dapprentissage en alternance, plusieurs
éleves ont mentionné avoir augmenté leurs connaissances
nonseulement dans le secteur des sciences et technologies,
Mmais aussi sur eux-mémes. « Les éleves étaient appelés
a se dépasser et a fournir certains efforts pour réussir a
relever les défis auxquels ils devaient faire face. lls avaient
lopportunité de se découvrir en plus demmagasiner une foule
d'informations sur différents aspects des emplois qui les
entouraient », explique Théréese Laferriere. Ainsi, les éleves
étaient susceptibles dacquérir une plus grande confiance
enleurs capacités, voire une meilleure estime deux-mémes.

« Lorsque I'éleve se rend compte que pour bien faire le travail,
certaines connaissances en lecture ou en mathématique
sont nécessaires, il est susceptible de devenir plus motive
a apprendre. Sa perception de lenseignement général en
classe est aussi susceptible de changer quand il saisit son
utilité lors de nouvelles expériences. Sil'éleve pergoit que sa
formation al'école est utile, samotivation aapprendre risque
daugmenter », soutient 'équipe de recherche.



A SURVEILLER

Les résultats de quatre nouvelles recherches issues du
PRPRS parues en 2017 et 2018 ou a paraitre

- L‘analyse des effets des pratiques deployées par les partenaires de la communauté dans le cadre du programme Acces
5 afin de soutenir la persévérance et la réussite des éleves a risque de décrochage scolaire provenant de territoires
défavorisés(A. Lessard, Université de Sherbrooke)

- Leffet des transitions scolaires surlengagement des éléves issus de limmigration en milieux défavorisés(l. Archambault,
Université de Montréal)

« Comprendre leffet «Gros poisson-petit bassin» lors de la transition du primaire vers des écoles secondaires avec ou
sans sélection sur le concept de soi, la motivation, lengagement, la réussite et les aspirations scolaires des éleves
(1. Plante, Université du Québec a Montréal)

« Portrait des pratiques éducatives utilisées pour les éleves présentant des troubles du comportement et conditions de
mise en place (L. Massé, Université du Québec a Trois-Rivieres)
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BERNIER, Annie et collab.(2014). Le développement exécutif a Idge préscolaire : dépistage précoce et prévention des difficultés
scolaires lors de lentrée a I'école, Montreéal, Université de Montréal, 21 p.

CHOUINARD, Roch et collab.(2014). La transition au secondaire et lincidence de mesures de soutien sur la motivation, ladaptation
psycho-sociale et les apprentissages des éleves, Montréal, Université de Montréal, 110 p.

KARSENTI, Thierry et collab. (2015). Analyse des facteurs explicatifs et des pistes de solution au phénoméne du décrochage
chez les nouveaux enseignants, et de son impact sur la réussite scolaire des éléves, Montréal, Université de Montréal, 29 p.

LAFERRIERE, Théreése et collab.(2014). Développement et évaluation d'un programme de formation en alternance en sciences
et technologies (FAST) pour éléves en difficulté de milieux défavorisés, Québec, Université Laval, 90 p.

LAROSE, Simon et collab.(2015). Formation des enseignants-ressources au mentorat et prévention des difficultés dadaptation
scolaire des adolescents pendant la transition primaire-secondaire, Québec, Université Laval, 21p.

Vous souhaitez recevoir chaque numéro du bulletin Objectif Persévérance et Réussite? Abonnez-vous en nous écrivant
par courriel a info-transfert@education.gouv.qc.ca.

Tous les rapports de recherche ont été réalisés dans le cadre du Programme de recherche sur la perséveérance
et la réussite scolaires, géré en partenariat avec le Fonds de recherche du Québec - Société et culture (FRQSC).
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